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ConNsORcIo PUBLICO CONDOESTE

EDITAL CONDOESTE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL N.° 002/2020

Publicacdo N° 276562

EsSPiRITO SANTO

CONDOESTE
EDITAL CONDOESTE N.° 002/2020

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL - PANDEMIA COVID 19

O Consércio Publico para Tratamento e Destinacdo Final Adequada de
Residuos Sdlidos da Regido Doce Oeste do Estado do Espirito Santo -
CONDOESTE, pessoa juridica de direito publico interno, da espécie associacdo
publica, inscrito no CNPJ/MF sob o N.° 11.422.312/0001-00, faz saber que fard
realizar PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CONTRATACAO EMERGENCIAL, EM
CARATER TEMPORARIO, COM FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA COM A
FINALIDADE DE ENFRENTAMENTO DA CALAMIDADE DE SAUDE PUBLICA E ESTADO
DE EMERGENCIA DECORRENTES DO NOVO CORONAVIRUS (COVID 19), sendo o

certame regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

CONSIDERANDO O RISCO AUMENTADO DE COMPLICAGOES PARA PESSOAS A
PARTIR DE 60 ANOS DE IDADE, DIANTE DA INCIDENCIA DO COVID-19, NAO SERAO
ACEITAS INSCRICOES DE CANDIDATOS A PARTIR DESSA IDADE, E/OU QUE FACAM
PARTE DO GRUPO DE RISCO.

1. DISPOSICOES INICIAIS:

1.1.0 presente Edital tem por objetivo a formacdo de CADASTRO DE RESERVA
(CR) para contratacdo emergencial, em cardter tempordrio, POR PRAZO
DETERMINADO, para atender as necessidades de excepcional interesse publico
no dmbito do Consércio PUblico para Tratamento e Destinacdo Final Adequada
de Residuos Sdlidos da Regido Doce Oeste do Estado do Espirito Santo —
CONDOESTE.

1.2. Competird a Comissdo do Processo Seletivo, instituida pela Portaria
CONDOESTE N.° 002P/2019, de 23/07/2019, a execucdo das etapas, bem como
a coordenacdo geral do processo de selecdo de que trata o caput deste

artigo.
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1.3. Compreende-se como processo de selecdo: INSCRICAO, CLASSIFICACAO,

CONVOCACAO E CONTRATACAOQ, nos termos deste Edital.

1.4. CONSIDERANDO O ESTADO DE EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA E AS
PRERROGATIVAS DO DECRETO N.° 4599-R/2020, PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO EM 18/03/2020, NAO SERAO PERMITIDAS
INSCRICOES DE CANDIDATOS (AS):

A) COM IDADE IGUAL OU SUPERIOR A 640 (SESSENTA) ANOS, COM
COMORBIDADE;

B) GESTANTES E LACTANTES;

C) PORTADORES DE DOENCAS RESPIRATORIAS ~ CRONICAS ou
COMPROMETEDORAS DE IMUNIDADE.

1.5. O guantitativo de contratacdes ndo estd limitado ao niUmero iniciaimente
previsto neste edital, podendo ser redimensionado continuamente,
considerando a demanda de atendimento.

1.6. O CONDOESTE dard ampla divulgacdo das etapas de classificacdo,
chamada e contratacdo do processo seletivo através de publicacdo no Didrio
Oficial dos Municipios do Espirito Santo (www.diariomunicipal.es.gov.br) e no site
www.condoeste.es.gov.br

1.7. OS EMPREGADOS PUBLICOS CONTRATADOS FICARAO LOCALIZADOS NO
MUNICIPIO DE COLATINA, SEDE DO CONDOESTE, MAS DEVERAO ESTAR
DISPONIVEIS PARA PRESTAR SERVICOS EM TODO TERRITORIO DOS MUNICIPIOS
CONSORCIADOS, BEM COMO DENTRO DE TODO O TERRITORIO ESTADUAL.

2. DA FONTE DE RECURSOS:

2.1. As despesas decorrentes deste Edital correrdo d conta do orcamento
proprio do CONDOESTE, Programa de trabalho 01.101.17.512.0001.2.001 -
Manutencdo das Atfividades de Administracdo Geral, Natureza de Despesa N.°
3.1.90.04.00.
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3. DOS EMPREGOS PUBLICOS, ATRIBUICOES, REQUISITOS PARA INVESTIDURA,
REMUNERAGAO, JORNADA DE TRABALHO E VAGAS:

3.1. Os empregos publicos, atribuicdes, requisitos para investidurag,
remuneracdo, jornada de trabalho e nUmero de vagas objeto deste processo

seletivo simplificado sdo aqueles descritos conforme segue:

3.2. EMPREGO PUBLICO: OPERADOR DE CALDEIRA/AUTOCLAVE.

A) REGIME JURIDICO: CLT;

B) CARGA HORARIA SEMANAL:44 horas (segunda a sdbado);

C) VENCIMENTOS: R$ 1.685,16+ insalubridade + ticket alimentacdo;
D) VAGAS: 03 CR (cadastro de reserva).

3.2.1. REQUISITOS DE QUALIFICACAO:
A) ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo;
B)_POSSUIR CERTIFICADO CONFORME NR13.

3.2.2. ATRIBUICOES: Operar autoclave de alta pressdo, regulando os
mecanismos, acionando os dispositivos de comando e controlando lhe o
funcionamento, para esterilizar residuos de servicos de saude; CUMPRIR
NORMAS DE SEGURANCA NR13; Realizar o checklist da autoclave, manualmente
em formuldrio especifico; Efetuar a carga de residuo, colocando os sacos
dentro do carrinho e ligando a mdquina; Verificar e executar a abertura de
todos os registros de gds realizando sua leitura; Monitorar e executar as
operacodes estabelecidas no quadro elétrico da autoclave; Preservar a
conformidade do servico e ter cuidado com os residuos através do adequado
manuseio das embalagens;Efetuar a retirada dos residuos apds a
autoclavagem e acondiciond-las em uma cacamba estaciondria; Informar a

Superintendéncia  sobre  qualquer irregularidade  ou  avaria nos
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acessorios/equipamentos durante o processo de tratamento; Registrar no

controle da autoclavagem a data, hora de cada carga, peso e enviar a sede
do CONDOESTE; Controlar o teste dos residuos através de andlises fisico, quimico
e bioldgico dos mesmos; Realizar a descarga de fundo da caldeira abrindo
vdlvula de descarga, registrando a atividade no livro da caldeira/autoclave;

Outras atividades fins.

OBSERVACAO: O exercicio das atividades inerentes ao emprego puiblico obriga

o uso de uniforme e EPI, s.

3.3. EMPREGO PUBLICO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PARA O SETOR DE COLETA
DE RESiDUOS DE SERVICOS DE SAUDE - RSS.

A) REGIME JURIDICO: CLT;

B) CARGA HORARIA SEMANAL:44 horas (segunda a sabado);

C) VENCIMENTOS: R$ 985,12+ R$ 59,88 (complemento saldrio minimo nacional) +
insalubridade + ticket alimentacdo;

D) VAGAS: 04 CR (cadastro de reserva).

3.3.1. REQUISITOS DE QUALIFICAGCAO:
A) ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental INCOMPLETO (1.° ao 4.° ano).

3.3.2. ATRIBUICOES: Servicos gerais de coleta e friagem de RESIDUOS DE
SERVICOS DE SAUDE - RSS; Servicos gerais de coleta, descarga e friagem de
RESIDUOS DE SERVICOS DE SAUDE - RSS; Carga e descarga de mercadorias e
servicos de manutencdo e limpeza;Descarregar o RESIDUOS DE SERVICOS DE
SAUDE (RSS) em local pré-determinado;Auxiliar na realizacdo de servicos em
geral como recebimento, separacdo e distribuicdo de materiais, atividades de
limpeza, e conservacdo de instalacdes; Executar outras atividades de mesma

natureza e complexidade que compdem as atribuicdes da drea.
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OBSERVACAO: O exercicio das atividades inerentes ao emprego pUblico obriga

o uso de uniforme e EPI, s.

3.4. EMPREGO PUBLICO: MOTORISTA.

A) REGIME JURIDICO: CLT;

B) CARGA HORARIA SEMANAL:44 horas (segunda a sédbado);

C) VENCIMENTOS: R$ 1.120,57 + insalubridade +ticket alimentacdo;
D) VAGAS: 03 CR (cadastro de reserva).

3.4.1. REQUISITOS DE QUALIFICAGAO:

A) ESCOLARIDADE: Ensino Médio Incompleto;

B) CARTEIRA DE HABILITACAO CATEGORIA “C";

C) Conhecimentos prdticos das atividades que ird realizar;

D) CURSO DE MOVIMENTACAQO E OPERACAO DE PRODUTOS PERIGOSOS (MOPP).

3.4.2. ATRIBUICOES: Prestar servicos de motorista em todo territério dos
municipios consorciados ao CONDOESTE e demais municipios contratantes dos
servicos do CONDOESTE; Dirigir veiculos leves e pesados transportando pessoas,
cargas  residuos  sélidos e/ou  materiais  autorizados < aos  locais
determinados;Realizar os servicos com qualidade conforme recomendacdo
técnica;Conduzir veiculos do CONDOESTE, zelando por sua adequada
utilizagcdo e conservacdo; Vistoriar o veiculo sob sua responsabilidade; Dirigir o
veiculo observando as normas de fransito, responsabilizando-se pelos usudrios e
cargas conduzidas; Trabalhar de acordo com a legislacdo de fransito,
seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente; Providenciar a
manutencdo do veiculo, comunicando as falhas e solicitando os reparos
necessdrios; Promover o abastecimento de combustivel, dgua e dleo; Efetuar
reparos de emergéncia no veiculo; Manter sob sua responsabilidade os

documentos de porte dos veiculos, observando as orientagdes para a
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revalidacdo dos mesmos; Registrar, em formuldrios especificos, os percursos

realizados, quilometragem e itinerdrios da frota oficial; Executar outras tarefas
de mesma natureza ou nivel de complexidade associado d sua especialidade

ou ambiente.

OBSERVACAO: O exercicio das atividades inerentes ao emprego puiblico obriga

o uso de uniforme.

4. DO LOCAL DE PRESTAGCAO DOS SERVICOS:

4.1. Os contratados prestardo servicos na SEDE DO CONDOESTE LOCALIZADA NA
CIDADE DE COLATINA/ES, HAVENDO DESLOCAMENTO PARA TODOS OS
MUNICIPIOS CONSORCIADOS, PODENDO HAVER TAMBEM DESLOCAMENTOS PARA
TODO O ESTADO DO ESPIRITO SANTO.

5. DO CONTRATO DE TRABALHO:

5.1.0S CONTRATOS TEMPORARIOS FIRMADOS, DE ACORDO COM A
NECESSIDADE E CONVENIENCIA DO CONDOESTE, POR MEIO DESTE EDITAL TERAO
PRAZO DETERMINADO DE 06 (SEIS) MESES CONFORME ART. 4.°, INCISOS 1, IX E XI
DA LEl COMPLEMENTAR N.° 809/2015.

5.1.1. OS CONTRATOS TEMPORARIOS FIRMADOS PODERAO SER DESFEITOS EM
PRAZO ANTERIOR A 06 (SEIS) MESES EM CASO DA NECESSIDADE EMERGENCIAL
DECORRENTE DO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19), QUE JUSTIFICOU A
CONTRATAGAO, DEIXE DE EXISTIR.

5.1.2. DA MESMA FORMA, OS CONTRATOS PODERAO SER PRORROGADOS CASO A
PANDEMIA SE ESTENDA POR MAIS TEMPO.
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6. DO PROCESSO DE INSCRICAO:

6.1. A inscricGo do candidato implicard o conhecimento do presente edital e
seu compromisso de aceitar plena e integralmente as condicdes determinadas

por este edital e legislagcdo pertinente.

6.2. As inscricoes serdo realizadas exclusivamente por meio eletrénico no
endereco eletrdnico www.condoeste.es.gov.br no periodo de 28 DE MAIO DE
2020 A 01 DE JUNHO DE 2020.

6.2.1. NGo serdo aceitas inscricdoes incompletas, condicionais, via fax, por
correspondéncias ou outfra forma aqui ndo prevista ou ainda fora do prazo

estabelecido no item 6.2.

6.3. SAO REQUISITOS PARA A INSCRICAO:

A) Ter nacionadlidade brasileira ou portuguesa, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos politicos, nos termos do
§ 1.°do artigo 12 da Constituicdo Federal;

B) Ter, na data da assinatura do contrato, a idade minima de 18 (dezoito) anos
completos;

C) Possuir escolaridade e requisitos minimos exigidos para a contratacdo,
conforme disposto no item 03;

D) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, no caso de candidatos do sexo
masculino, com as obrigacdes militares;

E) NGo se enquadrar nas vedagdes contidas no inciso XVI, XVIl e § 10 do art.37
da Constituicdo Federal de 1988, alterada pela Emenda Constitucional
N.°19/1998, que trata da acumulacdo de empregos publicos e proventos de
aposentadoria;

F) NGo ter sido demitido do servico puUblico federal, estadual ou municipal, com

impedimento de exercer funcdo publica.
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6.4. O CONDOESTE ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos causados

pelo preenchimento incorreto dos dados de inscricdo, nem pela inscricdo ndo
efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo ou
congestionamento de linhas de comunicacdo que impossibilitem a
fransferéncia dos dados ou a impressdo dos documentos.

6.5. O CANDIDATO E RESPONSAVEL PELA FIDELIDADE E LEGITIMIDADE DAS
INFORMACOES PRESTADAS E DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS EM QUALQUER
FASE DO PROCESSO SELETIVO. A FALSIDADE DE QUALQUER DOCUMENTO
APRESENTADO OU A INVERDADE DAS INFORMACOES NELE CONTIDAS IMPLICARA
IMEDIATA DESCLASSIFICACAO DO CANDIDATO QUE O TIVER APRESENTADO, OU,
CASO TENHA SIDO SELECIONADO, A EXTINCAO DO CONTRATO TEMPORARIO,
SEM PREJUIZO DAS DEMAIS SANCOES CABIVEIS.

6.6. Serd aceita SOMENTE UMA INSCRICAO POR CANDIDATO, na qual deverd
indicar expressamente o emprego publico pretendido.

6.7. AS VAGAS SERAO PREENCHIDAS POR INTERESSE, CONVENIENCIA E
OPORTUNIDADE DO CONDOESTE.

6.8. Depois de confirmar a inscricdo no sistema, ndo serd possibilitada qualquer
alteracdo, inclusdo ou exclusdo de informacdes.

6.9. Serdo eliminados os candidatos que ndo atenderem o disposto neste item 6.
6.10. NGo serdo aceitas inscricoes parciais, incompletas ou extempordneas.
6.11. Todas as publicacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado serdo
redlizadas exclusivamente no Didrio Oficial dos Municipios do Espirito Santo
(www.diariomunicipal.es.gov.br) e divulgadas no endereco elefrbnico
www.condoeste.es.gov.br, em link especifico.

6.12. COMPETE AO CANDIDATO INSCRITO O ACOMPANHAMENTO PERMANENTE
DESTAS PUBLICAGOES VISANDO GARANTIR A SUA PARTICIPAGAO EM TODAS AS
ETAPAS DO PROCESSO.

6.13. AS INFORMAGOES RELATIVAS AO PROCESSO SELETIVO SERAO OFERECIDAS
SOMENTE POR MEIO ELETRONICO.
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7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
7.1. O Processo Seletivo Simplificado Emergencial serd realizado em 02 (DUAS)
ETAPAS e consistird em inscricdo e Prova de Avdliagcdo de Titulos, que terd

caradter classificatoério e eliminatoério.

7.2. DA PRIMEIRA ETAPA:

7.2.1. Na primeira etapa do Processo Seletivo Simplificado Emergencial a
inscricdo dos candidatos serd realizada exclusivamente via internet no
endereco eletrdnico www.condoeste.es.gov.br, que ficard disponivel até o DIA
01 DE JUNHO DE 2020.

7.2.2. O candidato deverd conferir todos os dados antes de confirmar a ficha
de inscricdo.

7.2.3. APOS A CONFIRMACAO SERAO EMITIDOS O PROTOCOLO E A FICHA DE
INSCRICAQO A SEREM APRESENTADOS NA 2.2 ETAPA DO PROCESSO.

7.2.4. Para o preenchimento da ficha de inscricdo é imprescindivel que o
candidato tenha em mdos todos os documentos exigidos neste Edital.

7.25. O candidato é responsdvel pela fidelidade e legitimidade das
informacodes prestadas no ato de inscricdo, assim como em qualquer fase do
processo selefivo, ndo sendo permitido qualquer recurso quanto co seu
resultado nessa etapa.

7.2.6. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacdes prestadas implicard em imediata DESCLASSIFICACAO do
candidato, ou caso tenha sido selecionado, a EXTINCAO do contrato
tempordrio, sem prejuizo das demais sangcoes cabiveis.

7.2.7. O CONDOESTE NAO SE RESPONSABILIZARA POR EVENTUAIS PREJUIZOS
CAUSADOS PELO PREENCHIMENTO INCORRETO DOS DADOS DE INSCRICAQ, NEM
PELA INSCRICAO NAO EFETIVADA POR MOTIVOS DE ORDEM TECNICA, FALHAS DE
COMUNICACAO OU DE CONGESTIONAMENTO DE LINHAS DE COMUNICACAO
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QUE IMPOSSIBILITEM A TRANSFERENCIA DOS DADOS OU A IMPRESSAO DA FICHA

DE INSCRICAO.

7.2.8. A FICHA DE INSCRICAO DEVERA SER IMPRESSA PELO CANDIDATO E
APRESENTADA NA 2.° ETAPA PARA COMPROVACAO DAS INFORMACOES
DECLARADAS NA 1° ETAPA DE DOCUMENTO DE IDENTIDADE.

7.3. DA SEGUNDA ETAPA:

7.3.1. Na 2.9 etapa do Processo Seletivo Simplificado os candidatos serdo
convocados, por meio de editais especificos e de acordo com a necessidade
apresentada pelo CONDOESTE, para entregarem os envelopes contendo toda
a documentacédo discriminada no FORMULARIO TITULOS ENTREGUES;

7.3.2. DESDE JA ESTAO CONVOCADOS PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS, NO
DIA 03 DE JUNHO DE 2020, NO HORARIO DE 08H30 - 12HO0 NA SEDE DO
CONDOESTE SITUADA A PRACA ISIDORO BINDA, N.° 04, BAIRRO VILA NOVA, AO
LADO DA ACADEMIA MILLENIUM.

7.3.3. O CANDIDATO SERA ELIMINADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SE
NAO ENTREGAR A DOCUMENTACAO COMPLETA NOS PRAZOS ESTIPULADOS EM
ATO ESPECIFICO, SENDO LIMITADO A DATA E HORARIO DETERMINADOS.

7.3.4. A CONVOCAGCAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS NAO ASSEGURA A
CONTRATAGCAO IMEDIATA, APENAS A EXPECTATIVA DE CONTRATAGCAO DIANTE
DA NECESSIDADE APRESENTADA PELO CONDOESTE.

7.3.5. A inexatiddo de qualquer informacdo registrada no Formuldrio TITULOS
ENTREGUES e / ou a ndo apresentagcdo de qualquer documento relacionado na
mesma e que venha a alterar a pontuacdo do candidato acarretard a sua
imediata desclassificacdo.

7.3.6. Compete a comissdo receptora tdo somente o recebimento do envelope
devidamente preenchido, contendo o protocolo, a ficha de inscricGo e a
coépias de todos os documentos discriminadosno FORMULARIO TITULOS
ENTREGUES.
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7.3.7. DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

7.3.7.1. A ficha de inscricdo para comprovacdo das informacdes declaradas na
1.% etapa de documento de identidade;

7.3.7.2. Cépia de documento de identidade;

7.3.7.3. Cépia de todos os documentos relacionados no FORMULARIO TITULOS
ENTREGUES para pontuacdo;

7.3.7.4. Instrumento procuratério especifico, se candidato inscrito através de

procurador.

7.3.8. OS DOCUMENTOS DEVEM SER FOTOCOPIADOS E ACONDICIONADOS EM
ENVELOPE CONTENDO, NA PARTE EXTERNA, O PROTOCOLO DE INSCRICAO
COMPLETAMENTE PREENCHIDO E COLADO PARA IDENTIFICACAO DO
CANDIDATO.

7.3.8.1. O ENVELOPE COM A DOCUMENTAGAO DO CANDIDATO DEVERA SER
ENTREGUE LACRADO.

7.3.9. EXPERIENCIA PROFISSIONAL DEVERA SER COMPROVADA DA SEGUINTE
FORMA:

7.3.9.1. NA ADMINISTRACAO PUBLICA: ATESTADO DO RESPECTIVO ORGAO
INDICANDO O TEMPO DE EFETIVO EXERCICIO, COM A ASSINATURA E O
CARIMBO, QUE IDENTIFIQUE O RESPONSAVEL PELA AREA DE RECURSOS
HUMANOS OU DO ORGAO COMPETENTE E/OU COPIA DA CARTEIRA DE
TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL - PAGINA QUE CONTEM A IDENTIFICACAO DO
TRABALHADOR (INCLUSIVE A PAGINA COM FOTO) E DA PAGINA DO CONTRATO
DE TRABALHO.
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7.3.9.2. NA EMPRESA PRIVADA: A COMPROVACAO DEVERA SER FEITA COM A

CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL. O CANDIDATO DEVERA
ENTREGAR COPIA DA PAGINA QUE CONTEM A IDENTIICACAO DO
TRABALHADOR (INCLUSIVE A PAGINA COM FOTO) E DA PAGINA DO CONTRATO
DE TRABALHO. ESTANDO O CONTRATO EM ABERTO (SEM REGISTRO DA DATA DE
SAIDA) O CANDIDATO DEVERA, OBRIGATORIAMENTE, ENTREGAR DECLARACAO
ASSINADA PELO RESPONSAVEL PELA EMPRESA ATESTANDO A SUA PERMANENCIA
NA FUNCAQ. O NAO ATENDIMENTO A ESTE QUESITO IMPLICARA A ATRIBUICAO DE
ZERO PONTO NO DOCUMENTO APRESENTADO.

7.3.9.3. NAO SERA COMPUTADO PARA FINS DE PONTUACAO O TEMPO DE SERVICO
PRESTADO CONCOMITANTEMENTE EM MAIS DE UM EMPREGO PUBLICO.

7.3.9.4. A pontuacdo da 2. etapa serd redlizada conforme Experiéncia
Profissional  (Pontuacdo) NA  ADMINISTRACAO PUBLICA E/OU PRIVADA,
COMPUTADQOS ATE A DATA DE INSCRICAO, descrito a seguir:
A) 60 meses completos até a data da inscricdo (10 pontos);
B) 48 meses completos até a data da inscricdo (08 pontos);
C) 36 meses completos até a data da inscricdo (06 pontos);
D) 24 meses completos até a data da inscricdo (04 pontos);

E)12 meses completos até a data da inscricdo (02 pontos).

7.3.10. TODOS OS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PARA PONTUACAO
DEVERAO OBRIGATORIAMENTE CONSTAR NAS AREAS | E Il DO FORMULARIO
TITULOS ENTREGUES.

7.3.11. O NAO PREENCHIMENTO DAS AREAS | E Il DO FORMULARIO TITULOS
ENTREGUES IMPLICARA EM APLICACAO DA PONTUACAO ZERO.
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7.3.12. CONSTATADA A AUSENCIA DA COMPROVACAO DE ALGUM DOCUMENTO

REGISTRADO NO FORMULARIO TITULOS ENTREGUES, O CANDIDATO SERA
SUMARIAMENTE DESCLASSIFICADO DO PROCESSO SELETIVO.

7.3.13. A ENTREGA DA DOCUMENTACAO PODERA SER FEITA POR PROCURACAO,
SEM NECESSIDADE DE RECONHECIMENTO DE FIRMA, ACOMPANHADA DE COPIA
LEGIVEL DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE DO PROCURADOR.

7.3.13.1. O CANDIDATO INSCRITO POR PROCURAGAO ASSUME TOTAL
RESPONSABILIDADE PELAS INFORMAGOES PRESTADAS POR SEU PROCURADOR.

8. DO RESULTADO FINAL:

8.1. A divulgacdo do resultado do Processo Seletivo serd nos seguintes
enderecos eletrénicos: www.diariomunicipal.es.gov.br e
www.condoeste.es.gov.br a partir do dia 05 DE JUNHO DE 2020.

8.2. O ndo comparecimento do candidato no momento da convocacdo, cuja
data serd divulgada juntamente com o resultado final do processo seletivo,
implicard sua desclassificacdo.

8.3. A HOMOLOGACAO DA INSCRICAO NAO DESOBRIGA O CANDIDATO DE
COMPROVAR, A QUALQUER TEMPO, QUANDO SOLICITADO, ATENDIMENTO A
TODOS OS REQUISITOS E CONDICOES ESTABELECIDOS NESTE EDITAL, SOB PENA DE
TER SUA INSCRICAO CANCELADA, SENDO ELIMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO.

8.4. A listagem de classificacdo dos candidatos aprovados serd elaborada por

ordem decrescente do total de pontos obtidos.

8.5. Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecerd & seguinte
ordem de prioridade:
A) Candidato que obtiver maior nUmero de pontos na Experiéncia Profissionall

na drea de atuacdo;
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B) Persistindo o empate considerar-se-a o candidato com mais idade.

9. DO RECURSO:

9.1. O candidato poderd apresentar recurso através de formuldrio especifico
disponivel no site www.condoeste.es.gov.br, devidamente fundamentado,
informando as razdes pelas quais discorda da pontuacdo obtida e/ou de sua
desclassificacdo.

9.2. O recurso serd dirigido a Comissdo Organizadora e deverd ser interposto no
prazo de 02 (dois) dias apds a divulgacdo dos resultados, em campo especifico
para essa finalidade no site www.condoeste.es.gov.br.

9.3. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo, bem como aqueles cujo teor desrespeite a
Comissdo Organizadora serdo preliminarmente indeferidos.

9.4. Todos os recursos serdo analisados e as respostas estardo a disposicdo dos
candidatos no préprio site www.condoeste.es.gov.br no prazo de 02 (dois) dias,
contados da data final para interposicdo dos recursos.

9.5. Ndo serd aceito recurso via fax ou por correio.

9.6. EM NENHUMA HIPOTESE SERAO ACEITOS PEDIDOS DE REVISAO DE RECURSOS.

10. DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO:

10.1. O presente Processo Seletivo terd vigéncia de 180 (CENTO E OITENTA) DIAS,
podendo ser prorrogado por igual periodo, NO CASO DE PERMANENCIA DO
ESTADO DE EMERGENCIA POR CAUSA DA PANDEMIA.

11. DA VIGENCIA DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS:

11.1. OS CONTRATOS TEMPORARIOS FIRMADOS, DE ACORDO COM A
NECESSIDADE E CONVENIENCIA DO CONDOESTE, POR MEIO DESTE EDITAL TERAO
PRAZO DETERMINADO DE 06 (SEIS) MESES CONFORME ART. 4.°, INCISOS |, IX E XI
DA LEIl COMPLEMENTAR N.° 809/2015;

Praca Isidoro Binda, N.° 04, Bairro Vila Nova, Colatina/ES. CEP 29702 - 040.
Telefone: (27) 3711-2910. CNPJ N.°11.422.312/0001- 00.

E.mail: administrativo@condoeste.es.gov.br

Site: www.condoeste.es.gov.br

14

www.diariomunicipal.es.gov.br
DOM / ES AsSINADO DIGITALMENTE P 9
I —



27/05/2020 (Quarta-feira) DOM/ES - Edigao N° 1523 Pagina 20

ESPiRITO SANTO

CONDOESTE
11.1.1. OS CONTRATOS TEMPORARIOS FIRMADOS PODERAO SER DESFEITOS EM

PRAZO ANTERIOR A 06 (SEIS) MESES EM CASO DA NECESSIDADE EMERGENCIAL
DECORRENTE DO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19), QUE JUSTIFICOU A
CONTRATACAO, DEIXE DE EXISTIR;

11.1.2. DA MESMA FORMA, OS CONTRATOS PODERAO SER PRORROGADOS
CASO A PANDEMIA SE ESTENDA POR MAIS TEMPO.

11.2. Todos os documentos devem ser fotocopiados e acompanhados do
original para autenticacdo no momento da contratacdo.

11.3. CONSTATADA QUALQUER IRREGULARIDADE NA DOCUMENTACAO
APRESENTADA OU A AUSENCIA DA COMPROVACAO DE ALGUM DOCUMENTO
REGISTRADO NA FICHA DE INSCRICAO, O CANDIDATO SERA SUMARIAMENTE
ELIMINADO DO PROCESSO SELETIVO.

12. DA CONTRATACAO:

12.1. A CONTRATACAO EM CARATER TEMPORARIO DE QUE TRATA ESTE EDITAL,
DAR-SE-A MEDIANTE ASSINATURA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO
DE SERVICOS ENTRE O CONDOESTE E O PROFISSIONAL CONTRATADO.

12.2. NO ATO DA CONTRATACAO O CANDIDATO DEVERA ENTREGAR:

A) Cépia da carteira de identidade;

B) Copia do CPF;

C) Copia do PIS /PASEP (se cadastrado);

D) Cépia do titulo de eleitor com comprovante de votacdo na Ultima eleicdoe
certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo TSE (via internet);

E) Carteira profissional (apresentacdo para comprovacdo do numero, série e
data da expedicdo);

F) Declaracdo de ndo acumulacdo de empregos publicos;

G) Certificado de reservista (se do sexo masculino);

H) 01 (uma) foto 3 x 4 recente;

Praca Isidoro Binda, N.° 04, Bairro Vila Nova, Colatina/ES. CEP 29702 - 040.
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1) Comprovante de residéncia;

J) Certid@o dos filhos menores de 14 anos (copia);
K) Carteira de vacina dos filhos menores de 07 anos (copia);
L) Certiddo de nascimento ou casamento (cdpia);

M) Comprovante da escola que estuda os filhos de 07 a 14 anos.

12.3 A NAO APRESENTACAO DO DOCUMENTO CONSTANTE NO ITEM 12.2, “A” @
“M”, IMPLICARA NA SUA ELIMINAGCAO AUTOMATICA.

12.4. O candidato que teve contrato rescindido com o Poder PUblico Federal,
Estadual ou Municipal através de procedimento administrativo de sindicéncia
no qual gerou o seu desligamento ndo poderd participar do presente processo
seletivo.

12.5. O CANDIDATO SELECIONADO E CLASSIFICADO PODERA OU NAO SER
CONVOCADO PARA PRESTACAO DE SERVICO, ESTANDO A SUA CONTRATACAO
VINCULADA A NECESSIDADE E CONVENIENCIA DO CONDOESTE.

12.6. A identificacdo do local de trabalho serd definida de acordo com as
necessidades do CONDOESTE.

12.7. Toda a documentacdo entregue pelo candidato conforme solicitado
nesse Edital, ndo serd devolvida.

12.8. Os documentos utilizados neste processo seletivo dos candidatos
desclassificados ou ndo contratados seréo eliminados apds expiracdo do prazo

de vigéncia do presente processo seletivo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS:

13.1. Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das normas contidas
neste Edital.

13.2. E facultada & comissGo do processo seletivo ou & autoridade a ela
superior, em qualquer fase do processo seletivo, promover diligéncias com vista

a esclarecer ou a completar ainstrucdo do processo.
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13.3. A APROVACAO NESTE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO NAO ASSEGURA

AO CANDIDATO A SUA CONTRATACAO, MAS APENAS A EXPECTATIVA DE SER
CONVOCADO SEGUINDO RIGOROSAMENTE A ORDEM DE CLASSIFICACAO, DE
ACORDO COM AS NECESSIDADES DO CONDOESTE.

13.4. De acordo com a legislagdo processual civil em vigor, o foro competente
para julgar as demandas judiciais decorrentes do presente processo selefivo
simplificado é o da Comarca do Municipio de Colatina.

13.5. Os casos omissos serdo avaliados pela comissdo do processo seletivo e

submetidos & apreciacdo superior, observados os principios e normas vigentes.

Colatina/ES, 27 de maio de 2020.

PATRICIA DE PAIVA RODRIGUES

Superintendente CONDOESTE

Coordenadora da Comissdo de Elaboracdo do Processo Seletivo do
CONDOESTE
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ANEXO |: REQUERIMENTO DE INSCRICAO.

EDITAL CONDOESTE N.° 002/2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL - PANDEMIA COVID 19

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

NOME COMPLETO:

TELEFONES DE CONTATO:

EMPREGO PUBLICO:

DATA DE NASCIMENTO:

CARTEIRA IDENTIDADE N.°:

CPFEN.°:

ENDERECO COMPLETO:

E.MAIL:
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ANEXO II: TITULOS ENTREGUES.

EDITAL CONDOESTE N.° 002/2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL - PANDEMIA COVID 19
TITULOS ENTREGUES
CURSOS EXIGIDOS COMO PRE - REQUISITO PARA O EXERCICIO
DO EMPREGO PUBLICO CONFORME ITEM 03 DESTE EDITAL

NOME:
ESCOLARIDADE:
EMPREGO PUBLICO:
QUALIFICACAQO PROFISSIONAL (cursos para pontuacéo)

] ATRIBUICAO DE ATRIBUTOS DE

DESCRIMINACAO PELO CANDIDATO DOS TITULOS | PONTOS PELO PONTOS PELA

ENTREGUE CANDIDATO COMISSAO

01

02

03

SUBTOTAL

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ORDEM LOCAL DE TRABALHO DATA INiCIO DATA TERMINO USO DO AVALIADOR
/. /] ( )DEF ( )IND
/__J / ( )DEF ( )IND
/___J /] ( )DEF _( )IND
/___J /] ( )DEF ( )IND
/__J /. ( )DEF ( )IND
/| /. ( )DEF _( )IND

HAVENDO MAIS PERIODOS ANEXAR OUTRA FICHA E ASSINALAR AQUI ( )

Declaro conhecer o EDITAL CONDOESTE N.° 002/2020 e preencher fodos os requisitos

nele exigidos.

Data: / /2020.
Assinatura do candidato
ASSINATURA AVALIADOR | DATA ASSINATURA DATA
AVALIADOR Il
/ /2020 / /2020.
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ANEXO lIl: RECURSO.

EDITAL CONDOESTE N.° 002/2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL - PANDEMIA COVID 19
RECURSO

NOME COMPLETO:

TELEFONES DE CONTATO:

EMPREGO PUBLICO:

PROTOCOLO N.° (a ser preenchido pelo CONDOESTE):

CONSIDERACOES DO CONCORRENTE

CONSIDERACOES COMISSAO DE ELABORACAO DO PROCESSO SELETIVO

ASSINATURA DATA ASSINATURA DATA
AVALIADOR DA AVALIADOR DA
COMISSAO | COMISSAO I
/ /2020. / /2020.
OBSERVACAO:
OS CANDIDATOS TERAO O PRAZO MAXIMO DE 48H PARA ENTREGA
DO RECURSO.
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